
Taller	de	capacitación	en	género,	relaciones	laborales	y	violencias	en	el	marco	de	la	Ley	
Micaela	(Ley	nº	27499)	

Día:	Jueves	29	de	octubre	de	2020	–	16:00	a	18:00	hs	
El	link	a	la	conexión	será	provisto	unos	días	antes	

Des8natarios:	Departamento	de	Derecho	del	Trabajo	y	de	 la	Seguridad	Social.	Facultad	
de	Derecho,	Universidad	de	Buenos	Aires	

Antedecentes	

El	19	de	diciembre	de	2018	se	sancionó	la	Ley	27499,	que	establece	en	su	arFculo	1°	“la	
capacitación	obligatoria	en	la	temá8ca	de	género	y	violencia	contra	las	mujeres	para	todas	
las	personas	que	se	desempeñen	en	la	función	pública	en	todos	sus	niveles	y	jerarquías	en	
los	poderes	Ejecu8vo,	Legisla8vo	y	Judicial	de	la	Nación”.		

En	el	marco	del	81°	Plenario	de	Rectores	del	Consejo	Interuniversitario	Nacional	(CIN),	que	
se	 desarrolló	 en	 Córdoba	 los	 días	 8	 y	 9	 de	 abril,	 las	 ins8tuciones	 universitarias	 públicas	
acordaron	la	adhesión	a	la	Ley	N°27.499,	conocida	como	Ley	Micaela,	la	cual	promueve	la	
capacitación	obligatoria	de	los	agentes	del	Estado	en	materia	de	género	y	violencia	contra	
la	mujer.	

Es	así	que,	mediante	el	acuerdo	plenario	1076/19	CIN	dispuso	“invitar	a	 las	 ins8tuciones	
universitarias	públicas	del	CIN	a	 la	organización	de	 la	capacitación	obligatoria	en	materia	
de	género	y	violencia	contra	las	mujeres	prevista	en	la	Ley	27499	para	sus	autoridades	su-
periores,	docentes,	no	docentes	y	estudiantes”	(art.	2).	

La	Facultad	de	Derecho	adhirió	mediante	 resolución	del	Consejo	Direc8vo	del	26	de	no-
viembre	de	2019.	En	cumplimiento	de	 lo	dispuesto	por	dicha	resolución,	el	Programa	de	
Género	y	Derecho	propuso	una	modalidad	de	capacitación	para	 toda	 la	 comunidad	aca-
démica	de	la	Facultad	y	en	el	marco	de	las	acciones	conjuntas	con	el	Area	de	Igualdad	de	
Género	y	Diversidad	para	Estudiantes	de	la	Facultad.		

En	esta	oportunidad,	se	realizará	un	Taller	de	capacitación	específicamente	para	integran-
tes	del	Departamento	de	Derecho	del	Trabajo	y	de	la	Seguridad	Social.	

http://uader.edu.ar/nuevas-autoridades-para-el-cin/


ObjeRvos	

La	capacitación	en	enfoque	de	género	y	violencias	8ene	como	eje	proponer	una	discusión	
respecto	de	la	importancia	y	los	desaeos	de	incorporarlo	en	la	formación	a	nivel	universi-
tario	en	general	y	en	la	Facultad	de	Derecho	en	par8cular.		

Se	propone	como	obje8vo	central,	capacitar	a	 la	comunidad	académica	en	los	conceptos	
básicos	del	enfoque	de	género,	en	su	contenido	y	sus	formas	de	abordaje	para	la	enseñan-
za	e	 inves8gación	en	Derecho	y	en	el	abordaje	de	 las	violencias	de	género	en	el	ámbito	
universitario.		

La	dinámica	propuesta	para	el	encuentro	es	habilitar	un	espacio	de	debate	e	intercambios	
sobre	 las	relaciones	de	género,	en	su	carácter	estructural,	par8cularmente	el	caso	de	 las	
violencias,	 ofreciendo	 lineamientos	 generales	 sobre	 los	 abordajes	 posibles	 y	 sobre	 las	
áreas	ins8tucionales	competentes.	Dada	la	par8cularidad	del	Departamento,	se	incluirá	en	
el	debate	las	especificadles	del	enfoque	de	género	en	el	mundo	de	las	relaciones	laborales	
y	de	cuidados.		

En	todo	momento	del	Taller,	se	trata	de	es8mular	una	par8cipación	ac8va	de	todas	y	todos	
los	asistentes.	Se	recomendarán	textos	breves	para	el	dia	del	Taller,	de	modo	que	se	dis-
ponga	an8cipadamente	de	los	mismos	para	su	lectura	previa,	y	de	manera	complementa-
ria,	se	recomiendan	otros	materiales	para	la	lectura	a	quienes	estén	interesades.		

Se	recomienda	ver	previamente	el	video	conmemora8vo	de	Micaela	García	y	el	origen	de	
la	Ley	que	lleva	su	nombre:	hfps://www.youtube.com/watch?v=j8Qx4gHoaQk	
		

Evaluación	

Cada	 persona	 capacitada	 puede	 cumplir	 con	 una	 breve	 evaluación	 sobre	 los	 contenidos	
impar8dos	y	que	habilita	para	obtener	la	cer8ficación	escrita	de	la	ac8vidad.	La	consigna	
será	enviada	a	través	de	modalidad	virtual	y	por	el	correo	electrónico	de	la	Facultad	a	pe-
dido	de	cada	interesada	e	interesado.	

https://www.youtube.com/watch?v=j8Qx4gHoaQk


PROGRAMA		

• Apertura	a	 cargo	de	 Juan	Pablo	Mugnolo,	 Subdirector	Departamento	de	Derecho	del	
Trabajo	y	de	la	Seguridad	Social.	

• Primera	 parte:	 El	 enfoque	 de	 género.	 La	 invesRgación	 y	 enseñanza	 del	 derecho	 con	
perspecRva	de	género	Relaciones	 Laborales	 y	Cuidados.	 Laura	Pautassi	 (Inves8gadora	
CONICET-UBA	y	Directora	del	Programa	de	Género	y	Derecho)	

Bibliograea:		

PITCH,	T.	(2010)	Sexo	y	género	de	y	en	el	Derecho:	El	feminismo	jurídico.	En:	Anales	de	la	
Cátedra	Francisco	Suárez,	44	(2010),	435-459.	Departamento	de	Filosoea	del	Derecho	de	la	
Universidad	 de	 Granada,	 España,	 Disponible	 en	 Cuadernillo	 Capacitación	 Ley	 Micaela,	
hfp://www.derecho.uba.ar/ins8tucional/programasins8tucionales/genero-y-derecho/
programa-de-capacitacion-en-violencia-de-genero-ley-micaela.php	

LOBATO,	Julieta	y	FLORES	BELTRAN,	Victoria	(2019)	El	enfoque	invisible.	Perspec8vas	femi-
nistas	en	la	enseñanza	del	Derecho	del	Trabajo.En:	REVISTA	ACADEMIA.	Revista	sobre	En-
señanza	del	Derecho.	Nro.	33,	Facultad	de	Derecho,	Universidad	de	Buenos	Aires,		páginas:	
229-256.	 Disponible	 en:	 hfp://www.derecho.uba.ar/publicaciones/rev_academia/revis-
tas/academia-33.pdf	

• Segunda	parte:	Abordajes	generales	sobre	la	violencia	por	moRvos	de	género.	La	vio-
lencia	contra	las	mujeres.	Caracterización	y	alcance.	Ley	de	Protección	Integral	26.485.	

Bibliografia:	

DI	CORLETO,,	Julieta	(2010)	La	construcción	legal	de	la	violencia.	En:	Di	Corleto,	J.	(Comp.)	
Jus8cia,	Género	y	violencia.	Buenos	Aires,	Libraria	Ediciones.	Disponible	en	adjunto.		
		
Protocolo	 de	 Acción	 Ins8tucional	 para	 la	 prevención	 e	 intervención	 ante	 situaciones	 de	
violencia	 o	 discriminación	 de	 género	 u	 orientación	 sexual	 (Res.	 CS	 4043/15).	 hfp://
www.derecho.uba.ar/ins8tucional/programasins8tucionales/programa-para-la-preven-
cion-de-la-violencia/	

• Tercera	parte:	Mecanismos	 insRtucionales	 y	 elementos	para	el	 abordaje	del	 enfoque	
de	género	al	interior	de	la	Facultad.	
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