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Memoria de actividades realizadas durante el año 2020 

 

 

Informe sobre actividades académicas realizadas durante el año 2020; a 

saber: 

  

1. Jornada sobre “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social y las 

relaciones laborales frente al Covid-19”, llevada a cabo el día 06 de mayo de 

2020, mediante plataforma Zoom. La actividad tuvo como expositores al 

Profesor emérito Mario Ackerman, al Profesor emérito Adrián Goldín y al 

Profesor titular Miguel Ángel Maza y fue realizada mediante la plataforma digital 

de la Facultad de Derecho. 

 

2. Taller para la capacitación en género, relaciones laborales y violencias en el 

marco de la “Ley Micaela” (Ley n° 27.499), a cargo de las profesoras Laura 

Pautassi, Julieta Di Corleto y Lorena Balardini. Esta actividad fue llevada a 

cabo el día 29 de octubre de 2020, mediante plataforma Zoom.   

 

3. Taller para la elaboración de Tesis de Maestría, a cargo del Profesor Dr. 

Emiliano Buis (Investigador Conicet, Master en Historia y Derechos de la 

Antigüedad por la Universidad de París 1 Panthéon-Sorbonne), llevado a cabo 

el día 16 de noviembre de 2020, mediante plataforma Zoom. Esta actividad fue 

auspiciada por la Maestría en Derecho del Trabajo de la Facultad de Derecho 

de la Universidad de Buenos Aires. 

 

4. Concurso de trabajos monográficos para Auxiliares Docentes, en homenaje 

al Profesor Jorge Rodríguez Mancini. Los temas de las monografías para el 

concurso fueron los siguientes: (i) Ámbito personal del Derecho del Trabajo: 

nuevas fronteras entre el trabajo autónomo y el trabajo dependiente; (ii) Los 

sujetos representantes en la negociación colectiva y su problemática actual; (iii) 

Las acciones colectivas en el ámbito del Derecho del Trabajo y (iv) El derecho 



al empleo. La fecha de entrega de las monografías fue pautada para el día 30 

de noviembre de 2020. El jurado está presidido por el Dr. Roberto Izquierdo y lo 

integran, además, la Dra. Liliana Hebe Litterio y la Dra. Susana Corradetti. Se 

presentaron dos trabajos monográficos y fueron enviados al Jurado para su 

correspondiente evaluación.  

   

PROPUESTAS ACADÉMICAS PREVISTAS PARA EL PRIMER 

CUATRIMESTRE DEL AÑO 2021. 

1. Se prevé llevar adelante un breve curso para docentes (en las proporciones 

que ya se han aprobado el año pasado) sobre Libertad Sindical. Los profesores 

a invitar podrían ser el Dr. Héctor García y uno o dos profesores más. 

2. Revista jurídica del Departamento con Referato Ciego en formato digital y de 

distribución gratuita. Se avanzó con la redacción del reglamento, a cargo de los 

Dres. Juan Pablo Mugnolo, Guido Serén Novoa y Lucas Caparrós. Si hubiera 

consenso, se prevé trabajar con la Facultad desde el mes de febrero de 

2021  en temas operativos (diseño, difusión, etc.).  

 

3. Curso de DERECHO ABIERTO relativo a órganos productores de normativa 

internacional, sistemas de control y aplicación en el orden interno. No solo OIT 

sino todo el sistema internacional de DDHH. Esta actividad fue propuesta por el 

Dr. Lucas Caparrós.  

 

4. Situaciones de los Auxiliares Docentes del Departamento. Se propuso la 

conformación de un Comité para investigar la situación de revista de los 

Auxiliares Docentes, normativa aplicable, etc., y fue aceptado por unanimidad.  

   

 

Cordialmente, 

 

Dr. Diego Tula Dr. Miguel A. Maza  Dr. Juan Pablo Mugnolo 

Secretario   Director   Sub-Director.  


