Pautas de Presentaciéon de Articulos para autores

Historia

La Revista Integracion Regional & Derechos Humanos se originG como
Revista de la Catedra Jean Monnet (2013-2018), asumiendo su actual nombre con
la creacion del Centro de Excelencia Jean Monnet (2019-2024), y continuando en
la actualidad su publicacién por el Centro de Estudios sobre Integracién Regional &

Derechos Humanos de la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires.

Convocatoria Abierta.

La publicacién mantiene una convocatoria abierta para aquellos interesados
en presentar articulos inéditos con la finalidad de que sean publicados en las
sucesivas ediciones. La tematica es el estudio de los puntos de convergencia entre
los procesos de integracion regional y los derechos humanos.

Tanto los articulos presentados por invitacion especial del Comité Editorial
de la Revista, como asi también aquellos presentados a través de la convocatoria

abierta, deben respetar las siguientes pautas formales.

Compromiso ético.

La Revista Integracion Regional & Derechos Humanos se compromete a
actuar bajo los estandares éticos de la investigacién cientifica, por lo que requiere
su cumplimiento a todas las partes involucradas en el proceso de publicacion:
autores, editores, evaluadores externos y personal de soporte. Para ello, la revista
adopta como propios los deberes éticos propuestos por el Committee on Publication
Ethics (COPE) Best Practice Guidelines for Journal Editors.

De este modo, los miembros de los cuerpos editoriales desempeian su
funcién en base al compromiso con la libre circulacion de ideas en el ambito

académico, preservando la libertad de expresion. Ello, a su vez, implica que las



http://publicationethics.org/files/Code_of_conduct_for_journal_editors_Mar11.pdf
http://publicationethics.org/files/Code_of_conduct_for_journal_editors_Mar11.pdf

ideas expresadas por los autores en sus trabajos no reflejan ni coinciden
necesariamente con las de los responsables editoriales, los evaluadores externos

ni la direcciéon del Centro de Estudios.

Pautas sustanciales para la remision de trabajos

1. Caracter inédito. Los trabajos que se presenten deberan ser inéditos, es

decir, no deben haber sido previamente publicados ni en soporte papel ni en digital.

2. Contenido original y relevante. Los trabajos deben presentar aportes y
perspectivas originales sobre las teméticas de interés para la Revista, de manera
gue represente un aporte relevante para el debate académico. La originalidad de

los trabajos sera verificada a través de un software de deteccion de plagios.

3. Estructura y rigurosidad académica de los trabajos. Las ideas
manifestadas en los articulos deben formar un todo coherente, cohesivo y
articulado. Los trabajos deben contener un desarrollo y una conclusion de una
extension razonable y acorde a los objetivos fijados en la introduccién del trabajo.
Se tomara en cuenta la correccion expresiva y claridad en el lenguaje y en la

presentacion del tema que sea objeto de estudio.

Pautas formales para la remision de trabajos

1. Idioma. Se recibiran trabajos escritos en espafiol. Sin embargo, se
considerara la pubicacion de trabajos en otras lenguas, en merito al especial interés
gque susciten para los temas de relevancia para la Revista. Con respecto a los
articulos presentados en espafiol, se tomaran en cuenta las pautas establecidas por

la Real Academia Espafiola en la ultima edicién de su Diccionario. Ademas, deberan



respetarse los parametros generalmente aceptados del discurso académico-

cientifico.

2. Formato y extension. Los trabajos deben redactarse en soporte digital,
utilizando el procesador de textos Microsoft Word 2003 o posterior; fuente Arial,
tamafo 12 puntos, interlineado de 1,5 lineas, hoja tamafio A4 (210 x 297 mm.) y
margenes por defecto (superior e inferior 2,5 cm.; izquierdo y derecho 3 cm.). Las
notas a pie de pagina deben redactarse en tamafo 10 puntos e interlineado simple.
La extension del trabajo —incluyendo notas al pie, citas en el cuerpo del trabajo y
bibliografia al final del articulo— debe ser de 10 a 25 péaginas. En casos de
contribuciones de gran importancia e interés cientifico podran publicarse,
excepcionalmente, trabajos mas extensos. Ellas tampoco rigen en caso de

comentarios de jurisprudencia o recensiones de obras.

La revista se reserva el derecho de modificar los trabajos que publique para
adaptarlos a las exigencias formales. Asimismo, en caso de que algun/a candidato/a
envie un articulo que no se encuentre adaptado a las pautas de estilo, el Consejo
Editorial podra optar por devolver el articulo para que sea adecuado a las reglas o

desestimarlo.

3. Reglas de estilo para citas y referencias bibliograficas. La Revista
utiliza el sistema de citas basado en las reglas internacionales APA (American

Psychological Association).

4. Orden. El orden a seguir en la presentacion de los trabajos es el siguiente:
a. Titulo del trabajo en espafol. Es posible consignar, en nota al pie, cualquier
agradecimiento, dedicatoria o comentario.
b. Es necesario consignar, en nota al pie, la afiliacién institucional y una breve

resefia curricular de cada uno de los autores (esencialmente, deben indicarse sus



estudios de grado y/o posgrado y las instituciones donde se desempefia). Se debe
indicar el nombre completo de la institucion y el pais a la que pertenece.

*Ej.. Abogada (Universidad de Buenos Aires, Argentina). Profesora de Derecho
Penal (Facultad de Derecho, Universidad Nacional de Cuyo, Argentina).

c. Resumen del trabajo en espafiol (5 a 15 lineas como maximo).

d. Palabras clave en espafiol.

e.Titulo en inglés (no excluyente)

f. Abstract del trabajo en inglés (no excluyente)

g Key words en inglés (no excluyente)

h. Cuerpo del trabajo.

i. Bibliografia.

Se recomienda ver la hoja de estilo que se encuentra subida al sitio web del

Centro de Estudios.

5. Citacion de referencias. Las referencias se deben citar en el texto
siguiendo el sistema autor-afio-pagina, entre paréntesis (El apellido del/la autor/a
debe ir en VERSALITAS). Cada una de las referencias que se encuentren en un
documento debe tener su correspondiente entrada bibliogréafica al final, en la lista
de referencias. Las notas a pie de pagina solo deben utilizarse para informacion
aclaratoria y, si es necesario dar un crédito en ellas, se usara el mismo sistema de
“autor-afo”. Asimismo se utilizaran las notas al pie para citas de jurisprudencia.

Ej.: En esta linea, el autor sostiene que, detras del pluralismo constitucional, surge
un problema de normas interconectadas a una comunidad de intérpretes finales.
(PizzoLo, 2017: p. 179).

Cuando haya una referencia que tenga dos autores, deberan citarse ambos
apellidos a lo largo del documento. Cuando una referencia tenga de 3 a cinco
autores, se deberan citar todos la primera vez y, a partir de la segunda mencion,

solo se citara el apellido del/la primer/a autor/a y se agregara la expresion “et al”.



Cuando un trabajo posea seis autores o mas, en el cuerpo del texto se debe citar el

apellido del/la primer/a autor/a y, seguidamente, la expresion et al.

6. Lista de referencias. En una secciébn o apartado denominado
“Bibliografia”, ellla autor/a de un documento debe listar todas las fuentes
consultadas. Aqui se despliega toda la informaciéon que se ha omitido en el texto y,
para ello, se deben tener en cuenta los siguientes parametros:

a. Las referencias se listardn en orden alfabético segun los apellidos e iniciales de
los nombres de los autores (en VERSALITAS).

b. Si algun trabajo citado no tiene autor/a, se citara por el titulo del documento.

c. Cuando haya mas de una obra de un mismo autor/a, se organizaran desde la mas
antigua hasta la mas reciente.

d. En caso de que un autor/a tenga dos obras del mismo afio, se agregara a, b, etc.
al afio de publicacion dentro del paréntesis.

e. Paralos documentos de version electrénica se indicara el url (localizador uniforme
de recursos) o el doi (identificador digital de objeto).

f. No se incluyen fechas de consulta, a menos que el material de la fuente pueda

cambiar con el tiempo.

7. Ejemplos de entradas de referencia:
a. Libros impresos:
Apellido, Inicial del nombre (en VERSALITAS). (afio). Titulo: Subtitulo (x2 ed.). Ciudad:
Editorial.
Ej: PizzoLo, C. (2017). Comunidad de intérpretes finales (12 ed.). Buenos Aires:

Astrea.

b. Libros digitales:



Apellido, Inicial del nombre (en VERSALITAS). (afio). Titulo: Subtitulo. Ciudad:
Editorial. Accesible en:
Ej: AMBOS, K. (1999). Impunidad y Derecho Penal Internacional. Buenos Aires. Ad-

Hoc. Accesible en http://www.department-ambos.uni-

goettingen.de/data/documents/

c. Capitulos de libros y ensayos dentro de compilaciones:

Apellido, Inicial del nombre (en VERSALITAS). (afio). Titulo del ensayo. En Inicial del
nombre. Apellido (ed.)/(comp.), Titulo del libro. (Intervalo de paginas). Ciudad:
Editorial.

Ej: JEHLE, J. M. (2018). Sistemas de justicia penal desde una perspectiva europea
comparada. Enfoque y rendimiento del Libro Guia Europeo de la justicia penal. En
K. Ambos (ed.), Ciencias criminales en Alemania desde una perspectiva comparada
e internacional. (pp.147-166). Gottingen: Gottiengen University Press.

-lgual criterio aplica cuando se trata de un documento digital. Se debera

proporcionar la informacion del url o el doi al final de la referencia (Accesible en...)

d. Articulos de revistas académicas:

Apellido, Inicial del nombre (en VERSALITAS). (afio). Titulo del articulo. Nombre de la
revista, volumen(nimero), intervalo de paginas.

Si la revista se encuentra en version digital, se deberd proporcionar también la
informacion sobre su localizacion.

Ej: GARCIA RocA, J. (2019). Deferencia internacional, vaguedad del margen de
apreciacion nacional y procedimiento razonable de decision: Una vision desde la
Convencién Interamericana de Derechos Humanos. Revista Electrénica Integracién
Regional & Derechos Humanos, volumen 2, pp. 90-130. Accesible en

http://www.derecho.uba.ar/institucional/centro-de-excelencia-

[eanmonnet/documentos.


http://www.department-ambos.uni-goettingen.de/data/documents/
http://www.department-ambos.uni-goettingen.de/data/documents/
http://www.derecho.uba.ar/institucional/centro-de-excelencia-jean
http://www.derecho.uba.ar/institucional/centro-de-excelencia-jean

e. Documentos legales:

Para citar documentos legales deberan tenerse en cuenta algunos criterios que
dependeran de la forma de publicacion de normas legales de cada pais. Debera
consignarse la informacién necesaria que permita localizarlo.

Ej: Ley 25.871 de Migraciones. Fecha de publicacion en el Boletin Oficial:
21/01/2004. Accesible en
http://servicios.infoleq.gob.ar/infoleginternet/anexos/9000094999/92016.

f. Articulos de prensa.

Apellido, Inicial del nombre (en VERSALITAS). (fecha completa). Titulo del articulo.
Nombre de la publicaciéon, pagina(s) de la version impresa /Accesible en url.

Ej: VILLAREAL, M. (17 de abril de 2020). Migraciones en América Latina en tiempos
de Coronavirus. Accesible en https://www.clarin.com/opinion/migraciones-america-
latina-tiempos-coronavirus_0_sh6UzR1zc.html

Si se desconoce el/la autor/a, se referira como sigue:

Titulo del articulo (dia mes afio). Nombre de la publicacion, pagina(s) de la version
impresa / Accesible en (url).

La UE anunci6 una reforma de su polémica politica migratoria tras afios de crisis
(23 de septiembre de 2020). Accesible en

https://www.telam.com.ar/notas/202009/517362-la-union-europea-presento-una-

reforma-del-sistema-miqgratorio-para-refugiados-y-solicitantes-de-asilo.html

g. Tesis inéditas.

Apellido, Inicial del nombre (en VERSALITAS). (afio). Titulo de la tesis (tesis inédita de
maestria/doctorado). Universidad, Ciudad, Pais.

Ej: GONzALEZ, M. R. (2029). Derecho penal internacional y jurisdiccion universal.

(tésis inédita de doctorado), Universidad de Buenos Aires, Buenos Aires, Argentina.


http://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/9000094999/92016/texact.htm
https://www.telam.com.ar/notas/202009/517362-la-union-europea-presento-una-reforma-del-sistema-migratorio-para-refugiados-y-solicitantes-de-asilo.html
https://www.telam.com.ar/notas/202009/517362-la-union-europea-presento-una-reforma-del-sistema-migratorio-para-refugiados-y-solicitantes-de-asilo.html

h. Ponencias en congresos:

Apellido, Inicial del nombre (en VERSALITAS). (afio, mes). Titulo de la ponencia.
Ponencia presentada en Nombre del evento, Ciudad, Pais.

Ej: SEDA J.A. Y ALVAREZ G.G. (2004, Julio). Derecho a la educacion e igualdad de
oportunidades en estudios universitarios. Ponencia presentada en lll Jornadas

sobre Universidad y Discapacidad, Parand, Entre Rios, Argentina.

i. Paginas de internet:

Titulo de la pagina (afio). Nombre del sitio web. Accesible en: (no es necesario incluir
la fecha de consulta del documento).

Ej: Pacto Mundial de los refugiados (2016). Refugiados y migrantes de las Naciones

Unidas. Accesible en https://refugeesmigrants.un.org/es/pacto-mundial-sobre-los-
refugiados-0

j. Jurisprudencia:

Los fallos se citan solo en notas al pie.

1) Para todo tipo de Tribunal (con excepcion de la Corte Suprema de Justicia de la
Nacion, la Corte Interamericana de Derechos Humanos, el Tribunal de Justicia de

la Unién Europea y el Tribunal Europeo de Derechos Humanos):

Tribunal: si no es nacional, indicar lugar de la jurisdiccion.

Sala o Secretaria: si corresponde.

Fecha: dd/mm/aa.

Caratula: entre comillas.

Datos de la publicacion: en caso de corresponder, titulo de revista impresa o sigla,
tomo, folio, afio y pagina, o base de datos.

Ejemplo:


https://refugeesmigrants.un.org/es/pacto-mundial-sobre-los-refugiados-0
https://refugeesmigrants.un.org/es/pacto-mundial-sobre-los-refugiados-0

1Camara Civil y Comercial de Mercedes, Sala I, 12/09/15, “Aguero, Carlos ¢/

Gonzalez, Arturo s/ incidente de verificacion”, LLonline, 2015-A-98.

2) Para fallos de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion argentina:

CSJN, Fecha: dd/mm/aa, Carétula: entre comillas, Datos de la publicacion (en el
caso de fallos publicados en la coleccién de la CSJIN colocar Unicamente, n° de
tomo y pagina separados por dos puntos. Si esta publicado en alguna otra revista,
colocar el titulo de la revista impresa, tomo, folio, afio y pagina, o base de datos.)
Ej.: 1CSJN, 03/10/83, “Aramayo, Domingo R. s/ amparo”, Fallos, 312:986.

3) Para sentencias del Tribunal de Justicia de la Union Europea:

TJUE, tipo de resolucién, fecha completa de la resolucion, denominacion habitual
del asunto, numero del registro, cédigo ECLI (identificador europeo de
jurisprudencia), apartado que se cita.

Ej.: 'TJUE, Sentencia de 12 de julio de 2005, Schempp, C-403/03, EU:C:2005:446,
apartado 19.

Si la resolucion no se publico aclarar “no publicada”.

Ej.: TJUE, sentencia de 6 de junio de 2007, Walderdorff c. Comision, T-442/04, no
publicada, EU:T:2007:161.

3) Para sentencias del Tribunal Europeo de Derechos Humanos:

TEDH, tipo de resolucién, fecha completa de la resolucion, partes del caso, apartado
0 paragrafo.

Ej.. TEDH, sentencia de 1 de marzo de 2006, Sejdovic c. Italia, apartado 82.

4) Para decisiones de la Corte Interamericana de Derechos Humanos:
Corte IDH, partes del Caso, (cuestién tratada), Sentencia de (fecha), N° de Serie,

parrafo citado.



Ejemplo:
Corte IDH, Caso Cantos vs. Argentina, (Excepciones Preliminares), Sentencia de 7
de septiembre de 2001, Serie C No. 85, parr. 29.

5) Para informes de la Comision Interamericana de Derechos Humanos:

CIDH, Informe (numero), cuestion tratada, nombre de la/s victima/s, pais
denunciado, fecha, parrafo citado.

Ejemplo:

CIDH, Informe No. 69/05, Admisibilidad, Ivan Eladio Torres (Argentina), 13 de
octubre de 2005, parr. 42.

8. Declaracién de Originalidad y Cesion de Derechos del Trabajo
Escrito: Los/las interesados/as en presentar trabajos para ser publicados en la
Revista deberan enviar, junto con el articulo, una declaracion jurada de originalidad
y cesion de derechos. El modelo de declaracion jurada se encuentra subido al sitio

web del Centro de Estudios.

9. Casilla de envio. Los trabajos y la declaracion jurada mencionada en el

punto 8 deberan enviarse por correo electronico a: revistairydh@derecho.uba.ar

10. Procedimiento de evaluacion. A partir de los nimeros correspondientes
al afio 2021, los trabajos presentados seran sometidos a un proceso de dictamen
por pares académicos bajo la modalidad doble ciego (peer review double blind).
Previamente, el Consejo de Redaccion realizard un primer informe sobre la
adecuacion del articulo a las pautas formales de la revista. En caso de
incumplimiento de alguna pauta, se le podré solicitar al/la autor/a que adecue su
trabajo. Posteriormente, se le asignara el trabajo a un arbitro externo, especializado

en la materia y con antecedentes equivalentes o superiores a los del/la autor/a. El



dictamen concluira con el voto por la aprobacién o rechazo del trabajo, o el
condicionamiento de su publicacion a la realizacion de modificaciones por el/la
autor/a.

En cuanto al sistema de doble ciego (double blind), el procedimiento de
evaluacion es anénimo. Los arbitros seleccionados ignoran la identidad del/la
autor/a del trabajo que evaltan; a tal fin, el Consejo de Redaccién removera todo
dato o indicio que pudiera conducir a conocer la autoria (nombre, afiliacion
institucional, agradecimientos, dedicatorias, etc). Por otra parte, los dictamenes
individuales no son suscriptos por los evaluadores, de modo que éstos permanecen
anonimos para el/la autor/a que recibe el resultado del arbitraje.

Las invitaciones a publicar seran decididas por el Consejo Editorial, y la
decision sobre su publicacion se tomara a partir de una mayoria simple de los
miembros de dicho comité.

En los nimeros anteriores de la Revista, la decisién de la publicacién de
articulos fue definida por consenso de los miembros del Consejo Editorial y del

Director del Consejo Académico.



